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SESIÓN PLENARIA DEL CONSEJO GENERAL

Del 4 de enero al 4 de febrero de 2005
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La mañana del pasado 4 de febrero marcó el final de una nueva sesión plenaria del Consejo General. Como ya va siendo habitual, tuvo lugar ese día un encuentro informativo y de diálogo del Consejo con todas las personas, hermanos o laicos, que trabajan en la Administración General. Empezando por el H. Superior General y siguiendo por el H. Vicario y otros hermanos consejeros, los miembros de la Administración General recibieron información sobre lo vivido por el Consejo en los últimos meses de ausencia de Roma, así como de los principales temas tratados durante la recién terminada sesión plenaria.

Atrás quedaba un mes de trabajo intenso del Consejo, iniciado con algunos días dedicados a revisar la vivencia del Proyecto Comunitario y el funcionamiento y organización del propio Consejo, después de 3 años de servicio al Instituto. 

Tal como estaba previsto con mucha antelación, esta sesión plenaria ha incluido algunos encuentros con distintos grupos de personas: el 14 y 15 de enero, reunión de los 4 Consejos Generales Maristas en Monte Cucco, Roma; del 20 al 23, encuentro del Consejo General con jóvenes de Europa en Sigüenza, España; y finalmente, la mañana del día 28 de enero tuvo un lugar una reunión con el Consejo General de los Marianistas en nuestra casa. 

A continuación señalamos los principales temas estudiados durante esta plenaria:

1. Gobierno

Animados por la Comisión de Gobierno, se ha continuado trabajando en la puesta a punto del “Manual de personal” (Staff handbook) de la Administración General, lo cual ha desembocado en la aprobación de diversos textos. El Consejo estudió también y aprobó los “Estatutos de la Casa General”, de funcionamiento interno. 

Dentro de esa misma área de gobierno se estudió la situación de la reestructuración del Instituto en diversas regiones, y posibles pasos para su acompañamiento en el futuro. 

Fruto de varias sesiones de trabajo, el Consejo ha establecido algunos ajustes en las funciones y responsabilidades en el seno del propio Consejo. Se han aclarado y redistribuido algunas tareas entre las diversas comisiones y comités, y el H. Seán ha decidido que en los próximos años el H. Vicario asumirá un acompañamiento más cercano de cuestiones administrativas de la Administración General, mientras que él mismo se ocupará de tareas de animación en las distintas regiones o provincias. 

El Consejo General estudió y aprobó el Presupuesto de la Administración General para 2005. El H. Ecónomo General subrayó en su exposición el hecho de que este presupuesto ha sido elaborado con una gran participación de todos los sectores implicados; señaló así mismo, entre otros aspectos, que el actual presupuesto es más moderado que el de otros años, a pesar de tener previstos gastos que no figuraban en años anteriores, como por ejemplo los nuevos cursos para animadores de comunidad y formadores, o el acuerdo de colaboración con Franciscans International. Un elemento que en el pasado ha hecho variar los resultados con relación a las previsiones ha sido la revalorización del euro con relación al dólar, ya que la Administración General recibe sus ingresos en dólares, pero la mayoría de los gastos son en euros. Por otra parte, el H. Antonio Martínez presentó los avances realizados por la Comisión Internacional de Asuntos Económicos sobre el financiamiento ordinario de la Administración General, y el Consejo General animó a la Comisión a que continúe profundizando ese estudio. 

Finalmente, tuvo lugar un encuentro con las personas responsables de la gestión de la “Casa per ferie Villa EUR”, cuyo funcionamiento y rendimiento el Consejo General considera satisfactorios. 

2. Animación
La Comisión de Laicado presentó algunos ajustes en su Plan de Acción para 2004-2007, entre los cuales destacamos: la creación de un grupo internacional de laicos con funciones de asesoría, que se reunirá una sola vez; un plan de encuentros con representantes del Movimiento Champagnat de la Familia Marista por regiones maristas; las previsiones para profundizar en la identidad de hermanos y laicos maristas, así como sobre la formación a nivel internacional, especialmente la posibilidad de organizar un curso para hermanos y laicos. Presentó, además, el progreso hecho, juntamente con la Comisión de Misión, en la preparación de la Asamblea Internacional sobre la Misión Marista prevista para 2007. 

La Comisión de Pastoral Vocacional informó del seminario sobre ese tema desarrollado en Sri Lanka para hermanos de Asia, y preparó y organizó el encuentro del Consejo General con jóvenes de Europa. Expresó también su satisfacción por el entusiasmo que el Año Vocacional ha despertado en la mayoría de las provincias, y compartió su reflexión sobre cómo dar continuidad a la celebración de este Año dedicado a las vocaciones. 

La Comisión de Vida Religiosa presentó dos de sus actividades previstas: el curso para formadores que tendrá lugar en Nairobi (Kenia) de agosto 2005 a junio 2006, y los cursos para animadores de comunidad: 2 sesiones en El Escorial (España), y 1 en Nemi (Italia). Presentó también un plan para entrar en contacto con las distintas redes de Espiritualidad Apostólica Marista actualmente existentes en el Instituto. 

El Plan de discernimiento sobre el uso evangélico de nuestros bienes pedido por el XX Capítulo General ya fue elaborado y distribuido entre las provincias, algunas de las cuales ya están trabajando en el tema, mientras que otras tienen previsto abordarlo en el futuro. 

La Comisión sobre Uso Evangélico de los Bienes, que ha elaborado el Plan, ha animado distintos talleres en provincias o casas de formación y tiene previsto continuar en esa dinámica de animación del Instituto. 

La Comisión de Misión informó sobre la dinámica desarrollada con los Equipos Continentales de Misión: en el caso de América, se han establecido dos grandes áreas de trabajo; la coordinación de la pastoral juvenil marista a nivel continental, y la creación de una red marista de Solidaridad para América, que se encontrará el año 2006. El Equipo de Europa ha dado prioridad, en el momento actual, al apoyo a los programas sociales y de educación no-formal; con esa finalidad están previstos una serie de encuentros para las personas implicadas en el continente. Las posibilidades de apoyo a la Misión en Oceanía serán estudiadas a finales de julio en Brisbane (Australia). 

La misma Comisión informó del Encuentro llevado a cabo en Curitiba con representantes de Instituciones Maristas de Educación Terciaria, y de las previsiones para un segundo encuentro el año 2006. 

Finalmente, se estudió el trabajo preparado por la Comisión Preparatoria de la Asamblea Internacional sobre Misión Marista, y fueron aprobados los Objetivos y Etapas propuestos, así como la composición de la Asamblea, que se desarrollará durante los primeros días de septiembre. Actualmente se está en diálogo con los provinciales de Brasil para estudiar las posibilidades de llevarla a cabo en ese país. 

El BIS ha ocupado distintas sesiones de trabajo del Consejo General. Fruto de una evaluación de ese organismo de solidaridad cuyas conclusiones fueron aprobadas por el Consejo General en junio de 2004, se decidió poner en marcha la elaboración de un Plan Estratégico para el BIS (2005-2009), en consonancia con esas conclusiones. El equipo encargado de elaborar el Plan (Hnos. Emili Turú, Peter Rodney, Dominick Pujia y Juan Miguel Anaya) lo presentaron al Consejo y fue aprobado. 

Uno de los puntos importantes recogidos en el Plan Estratégico es algo ya propuesto por el XX Capítulo General: “la presencia ante organismos internacionales de educación y solidaridad”. Como ya se había informado anteriormente, el Consejo General ha aprobado dar los pasos necesarios para que el Instituto sea acreditado ante las Naciones Unidas para actuar, especialmente, ante el Comité para la Defensa de los Derechos de los Niños y el Alto Comisariado para los Derechos Humanos. Con esa finalidad, el Instituto firmará un Acuerdo de colaboración con Franciscans International, una ONG con sede en Ginebra, que agrupa los esfuerzos de las distintas ramas de la familia franciscana. Ese acuerdo nos permitirá, entre otras cosas, compartir espacios de oficinas no sólo con Franciscans International, sino también con Dominicans for Justice and Peace, Caritas Internationalis, International Catholic Migration Comisión (ICMC) y Franciscans Network. Por otra parte, dispondremos de la oportunidad de trabajar en colaboración con una ONG de gran experiencia en este campo, como es Franciscans International, y podremos también aprovechar de sus servicios profesionales, su asesoramiento y sus posibilidades de formación. 

3. Conferencia General
[image: image2.png]La sesión plenaria ha sido también la ocasión para perfilar los últimos detalles de preparación de la VII Conferencia General que se desarrollará en Sri Lanka el próximo mes de septiembre, bajo el lema “¡Suscitar la vitalidad del carisma y la misión marista hoy!”. Después de varias sesiones de trabajo, el Consejo aprobó los detalles fundamentales de organización de la Conferencia, los cuales han sido ya comunicados a los participantes. 

4. Colegio Internacional
El pasado mes de junio el Consejo General nombró un grupo de trabajo formado por los Hermanos Luis García Sobrado, Wency Calimpon, Giovanni Bigotto y Juan Miguel Anaya con la finalidad de elaborar un plan para la revitalización del Colegio Internacional en Roma. 

El plan fue presentado al Consejo, el cual lo estudió y aprobó las 24 recomendaciones de que consta, para que sirviera como base para la elaboración de un Plan Estratégico que deberá ser presentado al Consejo General en su próxima sesión plenaria de junio 2005 por una Comisión que será creada ad hoc.

5. Secretaría General
El Consejo General aprobó la puesta en marcha de algunas sesiones de encuentro y formación para Secretarios provinciales a nivel regional, así como la preparación de una Guía para uso de los Secretarios provinciales, que será redactada en estrecha relación con el Vademecum de los provinciales, y tratará de responder a necesidades más específicas de los mismos Secretarios. 

6. Otros asuntos
La Comisión Internacional sobre los Lugares Maristas presentó la evolución de su trabajo, y el Consejo les animó a continuar en la línea adoptada; los distintos comités de la administración general presentaron también en varios momentos sus reflexiones: comité de personal, de comunicaciones, de asuntos técnicos, etc. 

Finalmente, el Consejo General estableció su calendario para 2005, y fijó la fecha de su próxima sesión plenaria: del 30 de mayo al 30 de junio de 2005. 
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