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	1
	Ambición
	20
	Iniciativa

	2
	Ganas de trabajar duro
	21
	Espíritu emprendedor

	3
	Dinamismo/Entusiasmo
	22
	Capacidad de planificación

	4
	Conocimientos profesionales relevantes
	23
	Capacidad de pensamiento abstracto

	5
	Capacidad analítica/ capacidad de juicio sano
	24
	Sencillez de vida

	6
	Paciencia
	25
	Dedicación/compromiso

	7
	Generosidad
	26
	Optimismo

	8
	Mente abierta
	27
	Firmeza de pensamiento

	9
	Capacidad de tomar decisiones
	28
	Sociabilidad

	10
	Accesibilidad
	29
	Sensibilidad a las personas y a los acontecimientos

	11
	Empatía / capacidad de comprensión
	30
	Dotes de comunicador

	12
	Objetividad
	31
	Capacidad de solucionar problemas

	13
	Inteligencia
	32
	Imaginación

	14
	Visión / previsión / actuación
	33
	Capacidad de descubrir oportunidades

	15
	Vigor
	34
	Flexibilidad / capacidad de adaptarse a situaciones nuevas

	16
	Integridad
	35
	Capacidad de escucha

	17
	Deseo de felicitar las cosas
	36
	Autoconfianza

	18
	Capacidad de ganarse la confianza de los demás
	37
	Determinación / coraje

	19
	Perseverancia / tenacidad
	38
	Capacidad de afrontar situaciones desagradables


Ideas para el liderazgo

Ejercicio 1

Ponga un círculo en los 10 números que usted considera los más importantes en una educador/a líder
















Formar – Espiritualidad 08
Formar – Liderazgo Ético

